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Segala puji dan syukur kami ucapkan kepada Tuhan Yang Maha Esa karena telah memberikan
rahmat dan karunia-Nya kepada kita semua sehingga Lembaga Layanan Pendidikan Tinggi
Wilayah IV dapat menjalankan program- program yang telah direncanakan pada tahun 2023
dengan baik.

Buku laporan tahunan 2023 ini adalah bukti tanggung jawab LLDIKTI Wilayah IV kepada publik,
untuk terus mendorong kinerja mutu perguruan tinggi. Konsen LLDIKTI Wilayah IV adalah
layanan pendidikan tinggi yang berkualitas dan taat azas.

Saya mengucapkan terima kasih kepada segenap pegawai
LLDIKTI Wilayah IV yang tetap berdedikasi untuk
menjalankan tugas dan kewajiban selama tahun 2023,
prestasi dan pencapaian yang telah diraih selama Tahun
2023 merupakan bukti kesungguhan seluruh pegawai dalam
menjalankan amanat dan tanggung jawab dalam melayani
publik. 

Semoga dengan adanya laporan tahunan ini dapat menjadi
acuan untuk kami dapat terus meningkatkan mutu
pendidikan tinggi dan lebih bersemangat mencapai target di
tahun selanjutnya. 

LLDIKTI Wilayah IV 
Berpacu dalam Mutu, Bersinergi Membangun Negeri
Menjadi Katalisator, Melayani Sepenuh Hati

Laporan Tahunan Tahun 2023 merupakan suatu bentuk akuntabilitas organisasi
kepada instansi dan publik atas amanat dan tanggung jawab yang telah diberikan
kepada Kemendikbud. Laporan Kinerja ini mencakup capaian atas target yang
telah ditetapkan pada Perjanjian Kinerja Tahun 2023



Assalamualaikum warahmatullahi wabarakatuh,
Salam sejahtera bagi kita semua, 

MBKM yang diluncurkan pada 2020 lalu sudah memasuki tahun keempat pada
2023 dan telah membuka begitu banyak kesempatan bagi mahasiswa di seluruh
perguruan tinggi di Indonesia. Melalui program Kampus Merdeka yang telah
berjalan selama empat tahun ini, kita telah melihat banyak pencapaian gemilang. 

Sambutan 
Sekretaris Jenderal
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Ir. Suharti, MA, Ph.D.
Sekretaris Jenderal Kemdikbudristek

Saya mengapresiasi LLDIKTI Wilayah IV dan seluruh
Perguruan Tinggi di Wilayah IV dalam mendukung

transformasi pendidikan tinggi demi kemajuan
Indonesia melalui kolaborasi untuk meningkatkan

kualitas perguruan tinggi.

Semoga capaian-capaian yang telah diraih
bisa terus tumbuh dan memberikan

manfaat, khususnya bagi LLDIKTI Wilayah
IV agar terus meningkatkan layanan yang

lebih optimal.

Mari bersama bergerak untuk Kampus
Merdeka, Indonesia Jaya!

Mahasiswa kita telah menggali pengalaman berharga di
luar kampus, membentuk karakter dan keterampilan

yang tak ternilai. MBKM bukan hanya sekadar program,
tetapi merupakan wahana pembentukan individu yang
tangguh dan siap menghadapi tantangan masa depan.

https://www.kemdikbud.go.id/main/profil/suharti


Sambutan Inspektur
Jenderal
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Inspektur Jenderal

 Dr. Chatarina Muliana, S.H., S.E., M.H.

Dalam upaya mencetak generasi yang unggul, berkualitas dan sesuai dengan tuntutan
zaman, perlu didukung dengan adanya fasilitasi kegiatan dan proses pembelajaran yang
aman, nyaman dan kondusif bagi semua pihak.    

Lembaga Layanan Pendidikan Tinggi Wilayah IV sebagai satuan kerja yang memiliki tugas
utama untuk fasilitasi  peningkatan mutu penyelenggaraan pendidikan tinggi, yang salah
satunya diharapkan dapat mendorong peningkatan  pencegahan dan penanganan
kekerasan seksual pada proses pembelajaran di Perguruan Tinggi.

Pada kesempatan kali ini, saya ingin memberikan apresiasi
kepada LLDIKTI Wilayah IV dibawah Kepemimpinan Pak Dr. M.
Samsuri atas kinerjanya selama tahun 2023 sehingga
mendapatkan mendapatkan anugerah sebagai lembaga
layanan pendidikan tinggi terinspiratif dalam fasilitasi PPKS di
lingkungan perguruan tinggi. Penghargaan tersebut
merupakan apresiasi   seluruh jajaran LLDIKTI Wilayah IV yang
telah berkolaborasi dengan seluruh perguruan tinggi di
lingkungan LLDIKTI Wilayah IV.

Dengan sinergi dan kolaborasi,
implementasi seluruh kebijakan
kemendikbudristek diharapkan
dapat mendukung tercapainya
tujuan yang lebih konkret
khususnya dalam mewujudkan
pendidikan tinggi yang aman,
nyaman dan bebas dari kekerasan.

https://www.kemdikbud.go.id/main/profil/suharti
https://www.kemdikbud.go.id/main/profil/suharti


Assalamualaikum wr.wb .

Puji syukur kita panjatkan ke hadirat Allah SWT, Tuhan Yang Maha Kuasa, atas ridhoNya berbagai kemajuan di
dunia pendidikan tinggi dapat kita raih bersama. Transformasi dunia pendidikan tinggi di Indonesia terus

berjalan, seiring dengan kebijakan Merdeka Belajar - Kampus Merdeka. Secara gotong-royong semua bergerak
untuk melakukan perubahan mendasar dalam pembelajaran, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat.

Untuk itu diperlukan kreativitas dan inovasi dalam melakukan perubahan tersebut dengan tujuan utama
untuk menghasilkan lulusan yang kompeten, relevan, berdaya saing, dan berakhlak mulia. Lulusan perguruan

tinggi kita harus tangguh dan lincah dalam menghadapi perubahan (agile), kreatif dan inovatif untuk
membangun Indonesia yang berjaya dan berkelanjutan.  Lulusan yang relevan dengan kebutuhan zaman serta

siap menjadi pemimpin dengan semangat kebangsaan yang tinggi. 

Sambutan Dirjen Dikti
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Prof. Ir. Nizam, M.Sc., DIC,
Ph.D., IPU, Asean Eng. 

 Plt. Direktur Jenderal Dikti

Berbagai program dan inovasi dikembangkan oleh berbagai perguruan tinggi
dan satuan kerja di bidang pendidikan untuk mengimplementasikan

kebijakan Merdeka Belajar – Kampus Merdeka. Di antaranya yang telah dan
terus dilakukan oleh LLDIKTI Wilayah IV, sebagai pelopor yang menginisiasi

Program Merdeka Belajar Kampus Merdeka secara mandiri agar dapat
secara serentak diimplementasikan oleh seluruh Perguruan Tinggi di

lingkungan LLDIKTI Wilayah IV. Program-program tersebut diharapkan dapat
menjadi inspirasi dan praktik baik yang dapat dicontoh oleh perguruan tinggi

dan satuan kerja di bidang pendidikan tinggi lainnya.

Pada kesempatan kali ini saya ingin menyampaikan
apresiasi kepada LLDIKTI Wilayah IV yang terus

berkomitmen dalam memberikan pelayanan dan terus
berpacu untuk meningkatkan mutu penyelenggaraan

pendidikan tinggi di Wilayah Jawa Barat dan Banten.
Prestasi dan capaian kinerja LLDIKTI Wilayah IV selalu
meningkat dari tahun ke tahun. Capaian dan prestasi
tersebut tentu tak terlepas dari kinerja seluruh staf di

lingkungan LLDikti Wilayah IV di bawah kepemimpinan Dr.
M. Samsuri, S.Pd. M.T., IPU yang selalu siap memberikan

pelayanan dan berdedikasi tinggi untuk melayani seluruh
pemangku kepentingan serta mengakselerasi

implementasi kebijakan Kementerian Pendidikan,
Kebudayaan, Riset dan Teknologi. Untuk itu saya

sampaikan selamat dan apresiasi kepada Kepala LLDIKTI
Wilayah IV dan seluruh jajarannya serta seluruh

Perguruan Tinggi di Lingkungan LLDIKTI Wilayah IV.
Semoga kinerja tersebut terus meningkat di masa

mendatang. Melalui gotong-royong kita terus majukan
pendidikan tinggi di Indonesia.



 Direktur Jenderal Pendidikan Vokasi 

Dr. Ir. Kiki Yuliati M.Sc

Sambutan Dirjen Diksi
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Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh, 

Berdasarkan Permendikbud Nomor 35 Tahun 2021, tugas yang diemban oleh
Lembaga Layanan Pendidikan Tinggi (LLDIKTI) Wilayah IV adalah memfasilitasi
peningkatan mutu penyelenggaraan pendidikan tinggi di wilayah Jawa Barat dan
Banten. Tugas ini mencakup pemetaan mutu pendidikan tinggi, layanan akademik,
dan informasi publik. 

LLDIKTI Wilayah IV memiliki kewajiban untuk mempublikasikan capaian kinerjanya
guna menunjukkan transparansi dan akuntabilitas dalam menjalankan tugasnya.
Laporan Kinerja Tahunan LLDIKTI Wilayah IV merupakan bentuk
pertanggungjawaban atas pelaksanaan tugas lembaga ini, yang mencakup beragam
indikator capaian yang disajikan secara komprehensif. 

Harapannya, informasi yang terdapat di dalam laporan ini
akan memberikan manfaat bagi semua pemangku
kepentingan di bidang pendidikan tinggi, khususnya di
wilayah Jawa Barat dan Banten. 

Kami sangat mengapresiasi kerjasama LLDIKTI Wilayah IV
dengan Direktorat Jenderal Pendidikan Vokasi selama
tahun 2023. Kami juga menyampaikan selamat atas
pencapaian kinerja yang sangat baik selama ini. Kami
berharap agar LLDIKTI Wilayah IV dapat terus
mempertahankan prestasi yang telah diraih,
meningkatkan kinerja organisasi, serta terus berinovasi
dalam memberikan layanan yang lebih baik. 

Wassalamualaikum
Warahmatullahi Wabarakatuh.

https://www.kemdikbud.go.id/main/profil/suharti
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LAYANAN
PEMETAAN
MUTU
KELEMBAGAAN
PERGURUAN
TINGGI

2023
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Sekolah Tinggi
172

Universitas
116

Akademi
75

Politeknik
48

Institut
24

Akademi Komunitas
4
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2022 : 453 PTS
2021 : 450 PTS

Tahun 2023

PTLN : 3 PT

PTN: 13 PT

Jumlah
Perguruan Tinggi

8

Catatan perkembangan Perguruan Tinggi Tahun 2023:
3 PTS sedang proses penutupan
28 PTS sedang proses penggabungan
6 PTS proses pindah lokasi

439
PTS

Periode Tahun Sebelumnya:



2023

2022

2021

5 PTS

Akreditasi
unggul/ A

Perkembangan Akreditasi
Perguruan Tinggi

9

8 PTS

7 PTS

Akreditasi
unggul/ A

Akreditasi
unggul/ A

@lldiktiwilayah4



2023

2022

2021

Perkembangan Akreditasi
Program Studi
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194
Prodi

Akreditasi
unggul/ A

173
Prodi

Akreditasi
unggul/ A

168
Prodi

Akreditasi
unggul/ A



Layanan Perizinan
Kelembagaan PT/Prodi
selama Tahun 2023

Membuka Konsultasi dan
Pendampingan secara daring
dan luring
Monitoring dan Evaluasi
Perguruan Tinggi

Langkah LLDIKTI Wilayah IV :
Fasilitasi Usulan Kelembagaan
Klasterisasi Perguruan Tinggi
Swasta

@lldiktiwilayah4 11



Pendampingan penyusunan SPMI kepada
perguruan tinggi dengan status tidak
memenuhi syarat peringkat akreditasi
(TMSP)

 
Pendampingan di fokuskan kepada perguruan tinggi dengan status

akreditasi perguruan tinggi TMSP melalui penyusunan SPMI dan
implementasi budaya mutu perguruan tinggi.

Pendampingan dilakukan selama 1 hari kepada 110 perguruan tinggi
oleh ketua dewan eksekutif BAN PT Prof Ari Purbayanto dan penguatan

mutu oleh ibu Lisye fitria selaku fasilitator wilayah SPMI.

Sekolah Tinggi
45

Akademi
23

Universitas
19

Politeknik
17

Institut
6

@lldiktiwilayah4 12
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Akademi Kebidanan
Yayasan Husada Madani

Universitas Yarsi
Pratama

Akademi Teknik
Radiodiagnostik dan

Radioterapi Widya Dharma

Penggabungan/Penyatuan PTS 
Selama Tahun 2023

Sekolah Tinggi Manajemen
IMMI 

Universitas Mitra
Bangsa

Akademi Kebidanan
Medica Obgin

STIKES Horizon Karawang

Universitas Horizon
Indonesia

STMIK Horizon Karawang

STIE Triguna

Sekolah Tinggi Ilmu
Kesehatan Lenggogeni

Universitas Sehati
Akademi Keperawatan

Dharma Husada

STT YBSI
Universitas Mayasari

Bakti
Politeknik Bisnis Mayasari

Sekolah Tinggi Ilmu
Ekonomi Maiji

Universitas Satu
Sekolah Tinggi Ilmu

Ekonomi YPN

Akademi Sekretari dan
Manajemen Lepisi

Universitas Utpadaka
Swastika

Sekolah Tinggi Ilmu
Ekonomi Bisma Lepisi

STKIP Setia Budhi
Rangkasbitung

Universitas Setia Budhi
Rangkasbitung

STISIP  Setia Budhi

STKIP PGRI Sukabumi
Universitas

Linggabuana PGRI
Sukabumi

STIE PGRI Sukabumi

Akademi Kebidanan La
Tansa Mashiro

Universitas La Tansa
Mashiro

STKIP  La Tansa Mashiro

Sekolah Tinggi Ilmu
Ekonomi La Tansa Mashiro

Penggabungan PTS (1)

Keterangan:

Nama PT Sebelumnya Nama PT Setelahnya

13
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Penggabungan/Penyatuan PTS Selama 
Tahun 2023

Sekolah Tinggi Ilmu
Kesehatan Nusantara Jay

Universitas Bina
Bangsa

Akademi Kebidanan
Sumber Kasih Enrekang

Akademi Kebidanan
Sumber Kasih Enrekang

Universitas Sutomo

Universitas Pamulang

Universitas Pamulang

Institut Teknologi Telkom
Jakarta

Universitas Telkom

Universitas Telkom

Politeknik Gajah Sakti

Politeknik Prasetya
Mandiri

Politeknik Darussalam

Politeknik Kent

Institut Teknologi Telkom
Surabaya

Universitas Telkom

Universitas Telkom

STMIK Bani Saleh

Universitas Bani Saleh

STIKES Bani Saleh

Akademi Kebidanan Al
Ishlah 

Universitas Mangku
Wiyata

Akademi Farmasi Yayasan
Al Ishlah Cilegon-Banten

Akademi Keperawatan
Yayasan Jalan Kimia

Institut Kesehatan dan
Bisnis Annisa Jaya

Akademi Kebidanan
Annisa Jaya

Sekolah Tinggi Ilmu
Administrasi Bandung

Universitas Bandung
Politeknik Kesehatan YBA

Bandung

Penggabungan PTS (2)

Penyatuan PTS

Keterangan:

Nama PT Sebelumnya

Nama PT Setelahnya

14



Data Perguruan Tinggi yang sudah dillakukan
pemanggilan dan dilakukan Pembinaan serta

Visitasi selama periode Tahun 2023

Sekolah Tinggi
29 Akademi

18

Universitas
11

Politeknik
7

Institut
1

Pembinaan PTS yang
Bermasalah

@lldiktiwilayah4

Program ini dilaksanakan dalam
rangka Identifikasi dan

penyelesaian permasalahan
yang dihadapi PT berupa

kegiatan dengan proses berupa
Indetifikasi Data, Visitasi dan

Monitoring, Pembahasan untuk
menetapkan langkah yang akan
diambil untuk keberlanjutan PTS

tersebut .

Pencabutan
Izin

Operasional

Universitas Mitra
Karya 

(EKPT sanksi berat) 

STIE Tribuana 
(EKPT Sanksi berat)

STIE Tridharma
(EKPT sanksi berat) 

STMIPA Bogor
(Pengajuan Institusi) 

Akademi Komunitas
Multistrada

(Pengajuan Institusi)

STMIK Tasikmalaya 
(EKPT Sanksi berat)Program ini merupakan

pengendalian yang dilakukan
LLDIKTI atas permasalahan
ataupun pelanggaran yang
muncul pada Perguruan Tinggi
atau Masyarakat yang
mengatasnamakan institusi
pendidikan tinggi. Dilakukan
secara sistematis dan
bekerjasama dengan fungsi
lain/unit kerja terkait.

15



7 PTS 
Proses Penyelesaian

Sanksi

4 PTS 
Telah selesai dan 

Cabut Sanksi

@lldiktiwilayah4

11 PTS
terkena Sanksi

Data PTS Pembinaan

16



LAYANAN
AKADEMIK
PERGURUAN
TINGGI

2023

17



Tahun 2023

Binaan
81 Madya

37

Utama
23

Mandiri
2

Binaan
162

Madya
41

Utama
16

Tahun 2022

Klaster Penelitian
Perguruan Tinggi 

@lldiktiwilayah4

Utama
2023 : 23 PTS
2022 : 16 PTS  

Mandiri
2023 : 2 PTS
2022  : 0 PTS  

18



Relevansi Produktivitas
Riset

@lldiktiwilayah4

*Sumber data 2023 SINTA INSIGHT

19
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Hibah Penelitian dan
Pengabdian pada Masyarakat



@lldiktiwilayah4

Kegiatan Penelitian dan
PKM Tahun 2023

21



Statistik Penomoran
Ijazah Nasional 

Tahun 2022

Sudah Reservasi
87%

Belum Reservasi
11%

22

PTS Baru 
2%

Sudah Reservasi
81%

PTS Baru
10%

Belum Reservasi
9%

Sudah Reservasi PIN

            2023 : 87 % PTS
            2022 : 81 % PTS
            2021  : 68 % PTS

Sudah Reservasi
68%

PTS Baru
17%

Belum Reservasi
15%

Tahun 2021

Tahun 2023

@lldiktiwilayah4



PTM2D Tipe 2 PTM GRMD
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LAPORAN SPMI
PERGURUAN TINGGI

sudah upload
270

belum upload
183

sudah upload
438

belum upload
31

LLDIKTI WIlayah IV meraih Anugerah Silver Winner
Kategori Pelaporan SPMI Terbaik pada kegiatan

Anugerah Diktiristek Tahun 2023 

Sudah Upload SPMI

Tahun 2023Tahun 2022

2023 : 438 PTS
2022 :  270 PTS



Gerakan MBKM 

Konversi 6 SKS

78 PT, 537 mahasiswa, 29 DPL, 
29 Desa di Jawa Barat dan

Banten

Perguruan Tinggi Mandiri
Membangun Desa Tipe 1

Konversi 20 SKS

17 PT,43 mahasiswa, 17 DPL, 
5 Desa di Jawa Barat dan

Banten

Perguruan Tinggi Mandiri
Membangun Desa Tipe 2

Konversi 20 SKS

49 PT,  260 mahasiswa, 49 DPL, 
26 Desa, 19 Prof di Jawa Barat

dan Banten

Perguruan Tinggi Mandiri
Gotong Royong Membangun

Desa

Melibatkan warga Kabupaten Sumedang bersama 260 mahasiswa
yang dikoordinasi langsung oleh Pj Bupati Sumedang - 

Kepala LLDIKTI Wilayah IV - Paguyuban Profesor Jawa Barat 

Proyek Kemerdekaan Kampus Merdeka
(Penanganan Literasi Kemiskinan 100%)

Proyek Independence Kampus Merdeka
(New Zero Stunting 100%)

Kegiatan Wirausaha Kampus Merdeka
(One Village One Product)

24@lldiktiwilayah4



Program MSIB di
Lingkungan LLDIKTI
Wilayah IV Tahun 2023

25

LLDIKTI pertama yang menjadi mitra MSIB tahun
2022 dan berkesinambungan sampai tahun 2023

Batch 3
50 Mahasiswa

LLDIKTI IV
20

LO
28

Penempatan
di 12 Pemda

Didampingi
13 Mentor

PTS
12 

Batch 4
54 Mahasiswa

LLDIKTI IV
30

LO
24

Penempatan
di 12 Pemda

Didampingi 6
Mentor

Pegawai dan 3
Prof

PTS
25

2022 2022

Batch 5
50 Mahasiswa

LLDIKTI IV
26

LO
24

Penempatan
di 12 Pemda

Didampingi 9
Mentor Pegawai

PTS
21

2023

@lldiktiwilayah4



Langkah LLDIKTI Wilayah IV

Pendampingan/Bimbingan teknis
penyusunan proposal hibah

Bimbingan Teknis SPMI

Pendampingan Penomoran Ijazah 
Nasional (PIN)

Kerja Sama dengan Pemerintah Daerah

@lldiktiwilayah4

1

2

3

4

26



LAYANAN
PEMETAAN MUTU
KEMAHASISWAAN
PERGURUAN
TINGGI 

2023

27



Jumlah mahasiswa
Perguruan Tinggi 

784.139

2023

2022

807.597

2021

808.112
Mahasiswa Aktif di Jawa Barat

615.223
Mahasiswa aktif di Banten 

192.889

Mahasiswa Aktif di Jawa Barat
615.404

Mahasiswa aktif di Banten 
192.193

Mahasiswa Aktif di Jawa Barat 
593.739

Mahasiswa aktif di Banten 
190.400

28@lldiktiwilayah4



KIP Kuliah

2023

2022

2021

29@lldiktiwilayah4



Program Layanan
Kemahasiswaan

30@lldiktiwilayah4

Tahun 2022
76 Pendaftar, 
4 orang lolos

seleksi nasional 

Tahun 2023
95 Pendaftar, 
13 orang lolos

seleksi nasional 

PILMAPRES TAHUN 2023



Program Layanan
Kemahasiswaan

31@lldiktiwilayah4

Tahun 2022

PROGRAM KREATIFITAS
MAHASISWA TAHUN 2023

40 PTS
73 Judul

Tahun 2023
54 PTS

205 Judul



Tracer Study PTS 2022

32@lldiktiwilayah4

Program Tracer Study LLDIKTI Wilayah IV 

Universitas
26

Sekolah Tinggi
16

Akademi
5

Politeknik
4

Institut
4

Tracer Study PTS 2021

Universitas
47

Sekolah Tinggi
29

Akademi
9

Institut
6

Tracer Study PTS 2023

Sekolah Tinggi
103

Universitas
77

Akademi
36

Politeknik
15

Institut
13

Jumlah PT yang memiliki
Tracer Study dan Pusat Karir 

Monitoring dan Evaluasi pelaksanaan
Tracer Study di Perguruan Tinggi
Pendampingan Tracer Study 

Tracer Study

            2023  :  244 PTS
            2022  :  97 PTS
            2021   :  55 PTS



LAYANAN
PEMETAAN
SUMBER DAYA
PERGURUAN
TINGGI 

2023

33
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Perkembangan Dosen di
LLDIKTI Wilayah IV

Peningkatan yang signifikan pada
perkembangan dosen dapat

dilihat pada peningkatan jumlah
Guru Besar di setiap tahunnya 

34



Perkembangan Dosen di
LLDIKTI Wilayah IV

35@lldiktiwilayah4

Jumlah Pemrosesan Usulan Jabatan Akademik Dosen



Klinik Pendampingan Jabatan Akademik Dosen
 Secara Luring, Daring dan melalui Media Sosial1

Pendampingan Kiat Tembus Publikasi Internasional2

Rekomendasi Pemberian Beasiswa Dosen
Sebanyak 444 Rekomendasi3

Program Akselerasi Sertifikasi Dosen 
termasuk AA dan Pekerti4

538 Dosen Pindah Homebase5

Program Peningkatan Sumber
Daya PT Periode 2023

@lldiktiwilayah4 36



LAYANAN
PENILAIAN
KINERJA
PERGURUAN
TINGGI

2023

37



Persentase ketaatan
Pelaporan PDDIKTI 

Langkah LLDIKTI IV untuk
Meningkatkan Pelaporan PDDIKTI
Perguruan Tinggi 

1.Klinik pendampingan pelaporan PDDIKTI 
2.Proses migrasi data PDDIKTI

38@lldiktiwilayah4



Realisasi Kerjasama  yang
Difasilitasi LLDIKTI Wilayah IV 

@lldiktiwilayah4 39



480 Perguruan Tinggi yang
memiliki akun

laporankerma.kemdikbud.go.id

15.029
MOU

9475
MOA

Perjanjian kinerja LLDIKTI Wilayah IV
dengan Sekretaris Jenderal 

20.312
IA

Fasilitasi Kerja Sama
Perguruan Tinggi

LLDIKTI WIlayah IV meraih Anugerah Silver Winner
Kategori Pelaporan Kerjasama Terbaik pada

kegiatan Anugerah Diktiristek Tahun 2023 
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Perjanjian kinerja LLDIKTI Wilayah IV
dengan Sekretaris Jenderal 

Implementasi Kebijakan
antikekerasan seksual,
antiperundungan, dan
antikorupsi

Tahap registrasi
platform/belum

ada calon pansel

Belum registrasi
platform

@lldiktiwilayah4 41
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Media Sosial LLDIKTI Wilayah IV
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Instagram Youtube Twitter Facebook TikTok

13.580

5003

838 772 452

Jumlah pengikut media sosial 
LLDIKTI Wilayah IV

Media Sosial LLDIKTI Wilayah IV

2023
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Nilai IKM
85,57

November 2023
Jumlah responden:

 562 responden
Periode survei:

 Okt s.d Nov 2023 

Februari 2023
Jumlah responden:

 462 responden

Periode survei:
 Nov 2022 s.d Feb 2023 

Nilai IKM
82,67

Juni 2023
Jumlah responden:

 322 responden

Periode survei:
 Mar s.d Juni 2023 

Nilai IKM
83,32

@lldiktiwilayah4

Indeks Kepuasan Masyarakat 
LLDIKTI Wilayah IV
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Nilai IKM
85,57

November 2023
Jumlah responden:

 562 responden
Periode survei:

 Okt s.d Nov 2023 

Februari 2023
Jumlah responden:

 462 responden

Periode survei:
 Nov 2022 s.d Feb 2023 

Nilai IKM
82,67

Juni 2023
Jumlah responden:

 322 responden

Periode survei:
 Mar s.d Juni 2023 

Nilai IKM
83,32

@lldiktiwilayah4

Indeks Kepuasan Masyarakat 
LLDIKTI Wilayah IV
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EVALUASI
AKUNTABILITAS
KINERJA

2023
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[IKU 1.1] Kepuasan pengguna terhadap layanan
utama LLDIKTI

IKU 1 [IKU 1.2] Persentase PTS yang terakreditasi atau
meningkatkan mutu dengan cara penggabungan

dengan PTS lain

84 85,57

74 75,17

[IKU 2.2] Persentase mahasiswa S1 atau D4/D3/D2/D1 PTS
yang menjalankan kegiatan pembelajaran di luar

program studi atau meraih prestasi
IKU 2

[IKU 2.3] Persentase PTS yang mengimplementasikan
kebijakan antiintoleransi, antikekerasan seksual,
antiperundungan, antinarkoba, dan antikorupsi

5,6 5,63

56 66,74

[IKU 3.1] Persentase PTS yang berhasil meningkatkan
kinerja dengan meningkatkan jumlah dosen yang

berkegiatan di luar kampus

IKU 3
37 44,19

[IKU 3.2] Persentase PTS yang berhasil meningkatkan
kinerja dengan meningkatkan jumlah program studi

yang bekerja sama dengan mitra

[IKU 4.1] Predikat SAKIP

[IKU 4.2] Nilai Kinerja Anggaran atas 
Pelaksanaan NKA K/L

IKU 4

58 60,82

A A

91,75 93,38

Perjanjian kinerja LLDIKTI Wilayah IV dengan Sekretaris JenderalPerjanjian kinerja LLDIKTI Wilayah IV dengan Sekretaris Jenderal  

*Data capaian triwulan IV per tahun 2023

Capaian Kinerja
LLDIKTI Wilayah IV 2023

Indikator IKU Target Capaian

[IKU 2.1] Persentase PTS yang menyelenggarakan
kegiatan pembelajaran di luar program studi 52 56,95

@lldiktiwilayah4 47



Perencanaan Kinerja 30% 24,6

Pengukuran Kinerja

Pelaporan Kinerja

Evaluasi Kinerja

Nilai Akuntabilitas Kinerja

30% 23,1

15% 11,55

25% 22,5

A 81,75 (A)

Perencanaan Kinerja

2021

30% 23,68%

Pengukuran Kinerja

Pelaporan Kinerja

Evaluasi Kinerja

Nilai Akuntabilitas Kinerja

25% 22,66%

15% 12,29%

10% 6,86%

A 80.49 (A)

Pencapaian Sasaran / Kinerja Organisasi 20% 15%

24,6

24,6

13,05

21,25

83,50 (A)

Hasil Evaluasi
Akuntabilitas Kinerja

Komponen SAKIP Bobot
Nilai 
2022

Nilai 
2023

Komponen SAKIP Bobot Nilai 
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Langkah Terobosan
LLDIKTI IV
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Perjanjian kinerja LLDIKTI Wilayah IV
dengan Sekretaris Jenderal 

Gold Winner Kategori Unit Layanan Terpadu Terbaik1.
Gold Winner Kategori Siaran Pers Terbaik2.
Gold Winner Kategori Kampus Merdeka Mandiri3.
Gold Winner Kategori PPPTS4.
Silver Winner Kategori Pelaporan SPMI Terbaik5.
Silver Winner Kategori Kampus Mengajar6.
Silver Winner Kategori Pelaporan Kerjasama Terbaik7.
Bronze Winner Kategori Insan Humas Terbaik8.

Prestasi LLDIKTI Wilayah IV
Tahun 2023 

Anugerah DIKTIRISTEK Tahun 2023Anugerah DIKTIRISTEK Tahun 2023
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Perjanjian kinerja LLDIKTI Wilayah IV
dengan Sekretaris Jenderal 

Prestasi LLDIKTI Wilayah IV
Tahun 2023 

Anugerah Terinspiratif Dalam Fasilitasi PPKS 
di lingkungan Perguruan Tinggi
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Perjanjian kinerja LLDIKTI Wilayah IV
dengan Sekretaris Jenderal 

Prestasi LLDIKTI Wilayah IV
Tahun 2023 

Satuan Kerja Terbaik Atas Kinerja Pelaksanaan
Anggaran Semester II Tahun 2022 Kategori Pagu DIPA di

atas  Rp. 200 Miliar Lingkup KPPN BANDUNG I

@lldiktiwilayah4 52



Perjanjian kinerja LLDIKTI Wilayah IV
dengan Sekretaris Jenderal 

Prestasi LLDIKTI Wilayah IV
Tahun 2023 

Zona Integritas Wilayah Bebas dari Korupsi
(ZI-WBK)

Kemendikbudristek Tahun 2023
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Perjanjian kinerja LLDIKTI Wilayah IV
dengan Sekretaris Jenderal 

Penandatanganan Komitmen
Kinerja Tahun 2024
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Terima Kasih
@lldiktiwilayah4

informasi@lldikti4.id

lldikti4.kemdikbud.go.id

+62 822-4412-1226

Jl. PHH. Mustofa No. 38 Bandung 40124


